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"Kul att man sjalv kunde valja prisk-

"Bestdllt blommor flera ganger och sjalv mottagit
blommor bestdllda hos Mazzo. Buketterna har
alltid varit ypperligt sammansatta. Kvaliteten och
skonheten skiljer dem fran det massutbud de
stora storre kedjorna har att erbjuda.
Rekommenderas. Alla gdnger"

- Johanna A

"Superenkelt att bestalla, snabb leverans och
valdigt fin bukett, som kanns personlig
och harlig!"

- Camilla J

"Dar inga andra blomsterbutiker levererar
till sarskild adress i Vastra Gétaland tog
Mazzo pa sig uppdraget! Tack for bra

service!" .
- Carina W

"Jag siger bara WOW!"

- Lisen L

"Makalésa blommor varje gang och leverans sam-
ma dag! Jag kommer aldrig skicka blommor med
nagon annan. Mazzo star i en klass for sig."

- Alexander K

"Bra koncept! Bestédllde tva buketter med
olika "val". Bdda var superfina och bade
mottagare och givare var mycket néjda.

- Kia H

"Superfin bukett. Mycket for pengarna. Bra
prisvart och snabb service. Mera Mazzo till
folket! Heja! ;)"
- Emma E

"Supersmidigt och tydligt satt att bestdlla blom-
mor. Kinde att buketten blev precis som jag ville
trots nagra fa enkla val. Den levererades ocksa 3h

senare samma dag. Toppenupplevelse!"

- Xiao H

lass pa buketten och
att man kunde se hur buketten
paverkades i storlek om jag drog ner
pa priset.Snabb leverans och néjd
mottagare."

- Cecilia K

"Snabb, smidig leverans och enkelt att bestdlla. Kul med lite mer

nyskapande och egna buketter istallet for sdnt alla har sett i alla

ar hos andra blomsterférmedlare. Mottagarna var valdigt néjda
over fin bukett. Extern budfirma var ocksa kanon, 4ven om de inte

"Fantastisk bukett som aterigen lever-
erades utan nagra problem. Gillar ver-
kligen konceptet. Stort tack fran

no6jd kund"

"Jattefin ihopsatt bukett som stamde
overens med mina dnskemal om tema,
fargval och storlek!"

- Livia H

- Ulrika H

"Riktigt bra! Fina blommor,

snabb service och smart koncept"
" Min van blev jatteglad for blomsterbuketten och menade

att det var det snyggaste och proffsigaste bud hon nagonsin

- Charlotte H
fatt! Bade leverans, forpackning och sjalva buketten var éver

férvantan." . " Snyggt, snabbt och smidigt. Dessu-
- Lisa S : 2 & o
tom mer personlig stil &n andra.!
- Bjorn C
"Carolas Lilla Butik band en sa otroligt fin

sommarbukett och mormor blev sa
otroligt glad!"

"Valdigt anvandarvanligt och enkelt koncept med
- Camilla A

stil och farg, bra service, SNABB leverans och des-
sutom underbart vackra och unika buketter"!

- Jasmine A

betygssatts har!"

"Smidigt att bestédlla och har hittills alltid
blivit sa otroligt fina och uppskattade buketter.
Jag fran min sida uppskattar dels att det ar sa
enkelt att vdlja prisniva, men dven att stil och
farger gar att kombinera som man vill sa att
man inte ar last till fardiga val. Kundservicen
har varit fantastisk 4n sa lange. Dessutom lev-
erans samma dag om man bestéller i tid? Oslag-
bart. Anvander Mazzo for buketter bade privat
och i jobbet nu. S nojd!"

- Tove H

"Min vaninna hade flytt faltet vilket inte up-
pdagades forran blombukett stod pa trappan.
Monicas Blommor i Trollhdttan ar sa schyssta
att hon far hamta ut sin bukett nar hon ar till-
baka om en vecka. Fantastiskt generost! Mezzo
arbetar med en mycket bra leverantor!"

- Christina J

- Rebecca H

"Sa grymt! Jag valde en naturlig bukett i fargen
sinnesro och min van som fick blombud var helt
lyrisk 6ver hur vacker bukett hon fick.

S nojd! Antligen ett satt att skicka blommor pa
ett mer personligt siatt an vad blombud brukar"
leverera."

- Lisa B

"Harligt koncept! Inspirerande, enkelt och
supernéjd med buketten som levererades
utan bekymmer. Tack!

- Elin S
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Ledaren

ag har aldrig gillat ordet chef, det ar inte en
titel som jag kanner mig bekvam med. Jag vill
istallet vara en ledare, det ar ett ord som kanns
mer inkluderande och speglar ledarskapet jag
efterstrivar.

Det ar inte en latt match att vara arbetsgivare och
att framgangsrikt driva blomsterbutik. Siffrorna vid arets slut
ska vara svarta och personalen ska kinna att de har en riktigt
bra arbetsplats. Jag tror det 4r viktigt att lyfta fram bra och
sunda ledare som lyckas skapa forutsattningar for ett riktigt
bra team. Det ger inte bara agare forebilder, utan ocksa grona
flaggor for de anstallda.

Johanna som driver Blomsterpigan i Malmo ar i mina 6gon
en ledare som har lyckats otroligt bra. I detta nummer kan
ni lasa om hennes basta tips kring att lyckas. Sjalv tror jag
att en viktig nyckel 4r nérvaro. Johanna har en hel stab med
anstéllda, men &nda ar hon narvarande varje dag. Hon finns
dar, stottar upp och har 6rat mot tigralsen och gir ut med
soporna lika ofta som alla andra. Det inger en viss respekt
nar den som har mandat att skippa en arbetsuppgift hugger
i. Johanna ar ocksd den som bjuder in till middagar, harliga
resor och picknickfrukost.

Tror ni inte att det ar dags for
branschen att erbjuda riktigt

bra ledarskapsutbildningar? Det
tror verkligen jag. Tiden nar det
fanns ett overflod av duktiga
florister ar 6ver. Nu galler det for
landets butiksagare att steppa
upp och ta ledarskapet pa allvar!
Den som har lojalitet med

sina anstallda kommer att vara
vinnare framover.

Vil mott Madeleine
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Medarbetare: Madeleine Haraldsson, Elin Johnsen, Jenny Maoller Olsson,
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Branschens Bersa
26-28 september | Elmia, Jonkdping

Valkommen till tradgardsmassan Elmia Garden:
"branschens bersd”. Har méter du de ledande
aktdrerna inom vaxtmaterial, odlingsteknik, krukor,
tradgardsdekorationer och annat som intresserar
dig som jobbar inom den gréna néringen.

Flower Grand Prix

Tavling i blomsterbinderi for landets béasta florister -
bade elit och debutanter. Tavlingsledare ar
stjarnfloristen Nicklas Jensen.

Tivla i ”Arets Trendbutik”

Lyft ndgon av trenderna fran Elmia Garden
Trends i din butik och tivla om utmarkelsen Arets
trendbutik. Vinnaren far en heldag
med Nicklas Jensen.

elmia.se/garden
@elmiagarden
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% Salt
0%Sugar

100% LOVE

Roses with names — i naturens levande farger
och med beskrivande namn som romantiska
Belle Rose, karleksfulla Madam Red eller
underbara Athena.

Etiketten med rosens namn hjalper dig hitta
den ratta, for varje dgonblick
och varje kansla.

En saker karleksforklaring.
Finns dar blommor saljs.

www.roseswithnames.com
Skénhet, héllbarhet, etik och miljo.

o AS INDIVIDUAL AS YOU ARE



Milji

Har du tips om vad vi florister kan gora for
att minska vdr miljo- och klimatpdverkan,
maila oss pd info@fiorimagazine.se

SMARTARE ANVANDNING

ATERVINN

Varmeljus

1 Sverige forbrukar vi 300 miljoner
varmeljus per ar. For manga ar

det en sjélvklarhet att atervinna
aluminium koppen, men f4 vet att
man méste ta bort veken. Gor man
inte det eldas aluminiumet upp.

Presentpapper

Efter fodelsedagar, jul och andra
festligheter s ska presentpappret
atervinnas som pappersforpackning,
och inte bland tidningarna som det
ar latt att tro.

Férpackningar till &tervinning
Man behover inte diska forpack-
ningarna innan de lamnas till
atervinningen. Anvand o6verblivet
diskvatten till att skolja ur dem, det
viktigaste ar att f bort matrester och
lukt for att inte locka skadedjur till
atervinningsplatsen.

Droppande kranar

En kran som droppar kan lacka runt
25-100 liter vatten per dygn. Aven

om det bara droppar lite blir det stora
mangder vatten i slutdndan. En toalett
som rinner kan gora av med hundratals
liter per dygn. Genom att reparera sparar
man bade pengar och vérnar om miljon.

Naturmaterial

eller syntetmaterial?

Ett bomullsplagg har mycket storre
klimatpaverkan an ett kladesplagg av
polyester pd grund av att bomullen més-
te konstbevattnas. Ett plagg av bomull
behover darfor anvandas fler hundra
ganger innan det ar nere pa samma
klimatpaverkan som syntetklader. Men
observera att syntetmaterial kan slappa
ifran sig mikroplaster som gar ratt ut i
vara sjoar och hav vid tvatt.

Vitnad choklad

Minga tror att mork choklad och
mjolkchoklad som blivit vit ar for
gammal for att dta, men sd ar det inte.
Det ar endast fett som kommit ut till
ytan och gar darmed lika bra att ata.

Torktumla snabbare

Med dagens elpriser har vi lart oss att
det ar bast att undvika att torktumla.
Ar det s att man 4nda méste eller

vill torktumla s& har vi ett riktigt bra
tips! Lagg in en ren och torr handduk

i torktumlaren tillsammans med den
blota tvatten. Handduken fangar da upp
vatskan och tvatten torkar snabbare.
Stoppa maskinen efter ca en kvart och
ta ut handduken som dé bérjar bli blot,
lagg i en ny om du vill forkorta tiden
ytterligare.

Mobilbatteriet

Har mobilbatteriet borjat bli daligt?
Spara bdde pengar och miljon genom
att byta batteri istéllet for att kopa en
ny telefon. Om du maste kopa en ny
telefon, se da till att den har en hog
prestanda och haller lange.

; Mindre miljopaverkan pa jobbet

» Lat varje anstélld ha sin egen handduk
pé toaletten istéllet for pappershanddukar.

» Minska pé vattenforbrukningen. Byt ut
till resurssnéla vattenkranar eller vattenbe-
sparande munstycken. Byt packning om
kranen droppar.

}Vﬂlj energismart belysning. Byt ut alla
glodlampor till LED-lampor. Byt aven ut
lysroren till energismarta alternativ.

> Skapa rutiner dar personalen alltid

slacker nar man lamnar personalrummet.
Man kan ocks# koppla in timer eller
rorelsesensorer.

» Organisera plats och ett bra system
for atervinning av material. Uppmuntra
personalen att kallsortera.

> Undpvik att skriva ut papper och att
kopiera. Ta for vana att lasa information pa
skarmen, och att arkivera digitalt istéllet.
Behover man skriva ut s se till att nyttja
béde fram och baksida.

» Glom inte att standby-lage drar strom,
stang darfor av datorer och ovrig elektro-
nik i slutet av dagen.

> Valj alltid miljomarkta produkter
vid inkop av material, rengoringsmedel,
papper osv.

> Sist men inte minst - fika ekologiskt!
Kop ekologisk mjolk, kaffe, frukt m.m till
personalfikan. Nagot dyrare, men godare
och snallare for bade halsan och miljon.

fiori magazine
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Ledarskap

Inspirerande

ledarskap

TEXT: JENNY MOLLER OLSSON FOTO: BLOMSTERPIGAN

Blomsterpigan i Malmé har lockat florister frdn hela landet
under 30 &r. En arbetsplats dér personalen trivs och stannar
Idnge, vars inspirerande ledare heter Johanna Neckmar.

ohanna hade tidigt drommen
om att skapa nigot eget, men
att det skulle bli blommor var
inte sjalvklart. Den ekonomi-
studerande tjejen frén Ronneby
ville helt enkelt ndgot mer
an att bara sitta p4 kontoret.
Via en vén fick hon hora att man kan tavla
inom blommor. Detta var nagot helt nytt
for Johanna, langt ifrdn blomsterbutikerna
hon sett i Ronneby. Det var dar drommen
borjade ta form.

DROMMEN TAR FART

Johanna utbildade sig till florist pa Ingvar
Strandhs Blomsterskola och flyttade darefter
till Malmo. 21 ar gammal traffade hon sin
man David och efter ett ar tillsammans
startade de Blomsterpigan, men da var
Blomsterpigan inte en butik. Affarsidén var
en verkstad och att komma ut till kunden
infor olika evenemang, ddrav namnet. De
testade att "torga” utanfor Centralen for att
nd ut, vilket gick forvdnansvért bra men
var valdigt slitsamt. Ganska snabbt blev det
uppenbart att det krivdes en fysisk butik

att utgd ifran, om sa bara for att underlitta
marknadsforingen och att na ut till fler.

P4 den tiden fanns inte Facebook eller
Instagram och Johanna hade som nyinflyt-
tad inte s stort kontaktnat.

SATSAR PA BUTIK

En lokal blev ledig pa Engelbrektsgatan
och har borjade Blomsterpigans butiksresa.
Johanna och David flyttade in bakom
butiken pé tio kvadrat. Hyresvarden tyckte
det var roligt med ett ungt par som vagade
satsa. David som var handig snickrade och
fixade pd butiken. Efter sex ménader kunde
den forsta floristen anstallas.

DUBBLA BUTIKER

2006 overtogs annu en lokal p4 Hamngatan
och under tre slitiga ar drev de dubbla
butiker, men det tog ut sin ratt, bade ekono-
miskt och organisatoriskt. De bestdmde sig
for att satsa pd Hamngatan, en vélbehovlig
nystart for de bada. Dagens Blomsterpiga
vaxte fram i en vacker liten lokal med tre
plan dér man riktigt kan kénna historiens
vingslag.

SAMMANSVETSAT TEAM
Idag har Blomsterpigan sex anstallda.
Lokalen med tre vaningar kraver pussel med
arbetsflode och struktur. Ansvarsomrédena
ar tydligt uppdelade; tvd personer i butiken,
tva pd bestallningar, en person pa varube-
handling och specialprojekt. Johanna ar
standig reserv och hoppar in dar det behovs
forstarkning. Med ett tydligt ledarskap
och stor passion, bade for blommor och
manniskor, har hon skapat ett sammansvet-
sat team.

— Att personalen mar bra och har roligt
ihop ar viktigt, den stamningen smittar av
sig. Det kanner kunden av, sager Johanna.

Hur skapar man d4 den dar teamkénslan
och fér personalen att trivas och stanna?
Fiori ber Johanna dela med sig av nagra
faktorer som hon tror varit del i hennes
framgangsrika ledarskap (nastkommande
sidor).



P Gefeedback

— Var tydlig och érlig. Man
méste vaga saga till om nagot
inte 4r bra och direkt ge feedback.

Sé fort det blir délig stimning méste man ta
tag i det, for det blir inte battre av att vanta
ut det. Detsamma géller at andra hallet,
berom direkt nar nagot ar bra. Tydlig och
konstruktiv feedback och hogt i tak ar A
och O for att man ska kunna utvecklas som
team, menar Johanna.

P Vardablivande florister

— I var bransch far vi ménga praktikanter
och det galler att ta val hand om dem. Ha
en tydlig agenda och lat dem kanna sig
valkomna. P4 Blomsterpigan har vi gjort en
parm med information, en lathund for hur
vi snittar blommor, kundvard, vattning,
kassan etc. Nér praktikanten kommer kan
de lasa parmen som introduktion, tipsar
Johanna.

» Informera alla samtidigt
Information kan ju vara svért att nd ut med
nér alla jobbar olika tider och har lediga
dagar.

— Tidigare skickade jag ut ett sondags-
brev till de anstallda med information om
vad som hant under veckan och saker som
vantar. Men alla kanske inte uppskattar att
f4 mejl pa sondag kvall, skrattar Johanna.
Numera har jag gitt over till en veckoover-
sikt som finns i butiken.

fiori magazine
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VALKOMMEN TILL VAR VARLD
AV VACKRA TING!
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8 snabba tll Johanna

1. Beskriv ditt team med 3 ord;

» Prioritera méten

— Oftast har vi kortare morgonmoten dér
vi gar igenom dagen, men nagra génger
om dret samlas alla till planeringsmote. Det
kan vara ett frukostmote i butiken, eller s&
ater vi hotellfrukost ihop. Ar det fint vader
kan vi ha moten ute i solen. Jag skriver en
agenda och fragar personalen i forvig vad de
vill ta upp, berattar Johanna. Pa Blomster-
pigan bor mer an halften av personalen
utanfér Malmo, sa det 4r inte alltid 14tt att
samla alla. Men mote pd Facetime funkar
alldeles utmarkt.

P Fokusera, arbeta hallbart

Ett tydligt ledarskap innebér dven att hjélpa
personalen fokusera pa ritt saker. Johanna
ar alltid pa plats i butiken och hugger i

pé golvet dér det behdvs, oavsett om det
handlar om bestallningar eller att tomma
sopor.

— Vid extra stressiga perioder hjalper jag
till att prioritera. Det ar viktigt att arbeta
héllbart, menar Johanna. Vi forsoker hélla
vara arbetstider s& mycket som mojligt, inga
extra timmar pa natterna. Jag sager nej till
saker som vi inte hinner.

P Visayrkesstolthet

Yrkesstolthet &r ett kvitto pa en bra arbets-
miljo. Stolta medarbetare trivs och engagerar
sig i sitt arbete.

— Vi tar hem blommor av hogsta kvalitet,
floristerna har alltid fint material att jobba
med. Det ar viktigt att de kanner sig stolta
over sin yrkesroll, men ocksa att de kanner
sig fina nér de arbetar. Hos mig bar tjejerna
en snygg klanning som arbetskladsel, berat-
tar Johanna.

fiori magazine

P Trevligt tillsammans

— Personalen ger mycket tid och engage-
mang till oss och vi vill garna ge tillbaka,
sdger Johanna. Jag gor saker som jag sjalv
tycker ar trevligt ihop med min personal.
Allt frén en gemensam frukost innan
jobbet till att 4ka ivag pa en overnattning
med middag. Nér Blomsterpigan firade
30-drsjubileum akte vi till Barcelona. Den
resan gav mycket, inte bara tid att umgas
utan aven tid att planera jobbet framat. Vi
gjorde ett detaljerat arbetsschema, bestamde

fiori magazine

turordning pa lunchrasterna och strategin
for vara fardiga buketter, minns Johanna.

» Ekonomisk kontroll

— Nar jag fragar min personal vad de upp-
skattar mest hos oss sa sager manga ordning
och reda med 16n och OB-ersattning. Vi ar-
betar efter Handels kollektivavtal och har ett
bra léneprogram och en app for tidrapporte-
ring. Vi drivs av passion, inte kalkyler, men
det ar viktigt att ha ordning pa det ekono-
miska. Det ar en trygghet f6r personalen.

Fantastiska, positiva, stolfa.

. Virderar vid ansfdllning:

Personlighet. Blommor kan man éra sig,
service har mani sig.

. Arbetsroll i butiken: Ansvarar for inkop,

fakiurering, specialbestdliningar och
personal.

. Blomsterpigans styrka; Vi &r bra pd aft

vara lsningsfokuserade och aft utveckla
verksamheten. Def hander allfid ngot nytt
hos oss.

. Ge en briljant idé;

VAr "haminingspelare” dér forbokade bu-
kefter hanger s8 kunden sjélv kan hdmfa.

. Extra stolt dver;

V&ra egendesignade produkter som vi
séljer; InVase och Amaryllisvasen. Samf vér
skyltining som vi &r kdnda for i Malmd och
som vi har vunnit priser for.

. Julklappstips;

Varje jul ger vi personalen en fotobok med
bilder pd personalen och arbeten vi gjort
under dret. Eff uppskattat minne aft visa
familjen.

. Blomsterpigans kundfilosofi:

Klagar n&gon pé en vara sé ersaft den
dubbelt upp. Vi ér glada och uppskattar
att de kommer fillbaka istallet for att sprida
missndje. Har du chans aft vdnda en
missnojd kund sé ta den.
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DECORATION

AFTERWORK

| slutet av april bjod blomstergrossisten Hukra in sina kunder
p& AW hos tjejerna pd Norrmdlarstrands Blommor. Det bjods
pd bubbel, mangder med hdrlig plockmat och mdnga skratt,

= www.alot.se ® info@alot.se
0515-71 11 00

@alotdecoration

=

Serien OLIVE och manga
andra varnyheter hittar ni pa

www.alot.se
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Mdassor

Messe

Frankfurt

Fr@n och med i &r har tv§ stora internationella méssor gt
samman for att sida vid sida méta framtiden. Perfekt for
dig som framdver vill besOka en internationell mdssa.

et var ett vagat men
genomtankt beslut
av Messe Frankfurt
att sld samman
tva extremt stora
massor i februari.
Christmasworld éar
vérldens storsta jul- och festmassa som
aven inkluderar det dukade bordet. Under
samma paraply ligger aven Creativeworld,
en massa som har allt fo6r DIY och pyssel,
och Paperworld med allt for kontor och
skola. Den andra missan ar Ambiente,

virldens storsta massa for konsumentvaror.

De storsta segmenten for den massan ar
Inredning, present, kok och mobler.

HISTORIEBOCKERNA

Det finns skriftliga kallor tillbaka dnda till
1150 dar man ndmner massan i Frankfurt
och ar 1240 gav kejsar Frederick II rattig-

heter att arrangera en hostmassa i staden.
Cirka 90 4r senare fick man ratt att &ven
oppna en varméssa. Under ménga ar holls
sedan méssor tvd ganger per dr. I modern
tid arrangera Messe Frankfurt ungefar 150
massor arligen runt om i varlden. Med
andra ord kommer ihopslagningen i februari
att skrivas in i historiebockerna.

SKIPPA RULLBANDEN

Det kravdes lite mer tid for att ta dig runt
mellan masshallarna och koerna till restau-
rangerna var stundtals extremt ldnga. Men
négra enkla strategier loste problemen. Nar
man skulle ta sig mellan hallarna var det
enklare att gd utomhus, skippa rullbanden
och shuttle bussarna. For att slippa koerna
vid restaurangerna handlade det om att valja
andra tidpunkter &n nar majoriteten valjer
att ata. Inga storre uppoffringar, med tanke
pé allt som vigde upp.

fiori magazine
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arger ir live

TEXT: ELIN JOHNSEN FOTO: PRESSBILDER

Att rGtt farg ar pd ratt plats har stérre innebdrd dn vad du
kanske tror. Fargexperten Sara Garanty menar att farg-
psykologi skulle kunna férandra manniskors
véilmdende och bidra fill en bdttre varld.

olorist och fargexpert
Sara Garantys liv har
alltid grundat sig i farg
och hon élskar att fora
kunskapen om dess
positiva formégor vi-
dare. Hennes tes ar att
vi kan férandra varlden genom firg och om
vi frén grundskolan far med oss kunskapen
om dess psykologi skulle vért samhalle kun-
na se helt annorlunda ut. “Farg ar varldens
basta lifehack”

Hon uppmanar oss att bana vag genom
fargernas virld for att se hur de kan péverka
vart valmdende, utveckling och minska
psykisk ohélsa.

GE LIVSGLADJE

Valet av farg paverkar vér kropp, vart sinne
och emotionella vilbefinnande. Det ar lika
viktigt att omge oss av ratt farger som det

ar att ata och trana ratt. Fargen orange till
exempel, visar att du har energi, engage-
mang, ar driftig och soker utveckling. Det &r
en perfekt farg for motesrum dar nya ideer

ska tas fram. For att ge dina medarbetare
livsgladje och skapa med mer inlevelse,
humor och spontanitet. Om motet istéllet
ska vara av mer serios karaktar, ska rummet
gd i blatt, bl toner inger seriositet, stabili-
tet och trygghet. Sara forklarar att oavsett
vilken farg du viljer, pa klader, inredning
eller lokaler s& genererar all farg en sinnes-
stamning. Darfor ar det sa viktigt att valja
ratt farg pé ratt plats. “Rott dr som en espres-
so shot” . Rott dr den farg vi ser forst, den
som utstralar mest energi. Ett rum maélat i
rott ar perfekt i smé portioner for en extra
energiboost, men stannar man for lange kan
resultatet bli omvant. Det ar dven en farg
man bor undvika att kla sig i vid konfronte-
rande samtal.

Férger har paverkat oss i urminnes tider.
Det ar nigot djuriskt éver hur var hjarna
reagerar pé olika férger, en spontan reaktion
som evolutionen inte kan sudda ut. Om
man kanner osikerhet infor olika fargval
kan man alltid spola tillbaka till naturen.
Hur reagerar man pa nagot gult och svart,
en geting som flyger for nara. Hjarnan ar
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OM SARA:

Namn: Sara Garanty
Alder: 40 ar

Bor: Stockholm

Arbete: fargexpert
Instagram: @saragaranty




"Fel farg pa fel plats kan
leda till psykisk ohalsa och
utbrandhet, medan ratt farg

bidrar till inte bara vart, men
var omgivnings valmdende och

frigjordhet."

installd p4 fara, en rod flugsvamp markerar
bestamt stopp och den grona mossan inger
lugn. Nar foretag ska gora ett omtag, arbeta
fram en ny grafisk profil eller marknadsfora
sig, dr det av storsta vikt att tainka igenom
fargval. Vad ska foretaget utstrala? Arbetar
man med ekologiska varor, nyténk eller
néarproducerat ar det grona spektrat vagen
att gd. Ska det séljas in ett spirande och
roligt koncept med framétanda satsar man
pé orange och ar man ett foretag med serios
profil valjer man blatt.

POSITIV ENERGI

Férg ar 1 grunden ljus och ljus ar energi.
Farg ar ocksa en illusion eftersom den ar
tillfallig, solens forflyttning pa himlen gor
att farger standigt fordndras. De kalla ny-
anserna, ssom bl4, lila och grén, har lagre
energi och genererar generellt mer lugn och
harmoni. De varma tonerna som rod, gul
och orange har hogre energi och avger pas-
sion, okad lust och sjdlvkansla. At méla ett
rum i gult efter utbrandhet for att pigga upp
ar ett av Saras tips vi stannar till vid. Fargen
gul paminner oss om solen och under vara
morkaste manader pa aret kan den ge oss
den extra peppen vi behover. Har kan vi
minska sjukskrivningar och aven vrida upp
béde sjalvkansla och sjalvfortroende. Gult ar
helt enkelt positiv energi i sin renaste form.
Varfor inte méla fikarummet i en harligt sol-
gul, eller byta ut kuddarna p4 dagbddden.

TESTA FARGER

Nar vi ska mala om ett rum eller vélja ut
klader, ska man aldrig titta pa fargen ensam.
Vi ser farger i relation till andra farger, just
som vi ser méanniskor olika beroende pa
sammanhang. Nar vi tittar pa fargprov i
fargaffaren eller plockar upp en rosa troja

i butiken, kommer fargen upplevas olika

/kvividise info@vkviv

VALKOMNA ATT BO ID
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ORANGE

Anvand orange for att
o Oka kreativitet

o Oka lust

« Oka beslutsamheten
e Minska hunger

ROD
Anvand rott for att

« Oka din driftighet

« Starka din integritet
« Oka uthalligheten

« Oka fokus pa helhet och
gemenskap

BLA

Anvand blatt for att

+ Inge seriositet
 Hitta trygghet

» Bli mer koommunikativ
« Oka koncentrationen

GRON

Anvand gront for att
Varva ner
Fa battre kontakt
med dina kanslor
Starka relationer
Hitta inre trygghet
och egenvarde

beroende pé vad du satter till. Ett tips ar
att méla en bit av en brada i kuloren du ar
sugen pa och ga runt med den i det tilltdnk-
ta rummet. Se hur fargen beter sig i olika
ljus, mot olika foremadl. En ljusrosa kulor
kommer upplevas starkare rosa mot en gra
vagg medan samma rosa ton i sin tur kan
uppfattas som gré om den fér en starkare
rosa bredvid sig. Testa ocksd fargen under
olika tider p4 dygnet, folj dagsljuset och
testa aven med rummets belysning.
Féargpsykologi inte bara ér biologiskt, vi
véxer upp 1 olika kulturer och far lara oss att

-

olika farger representerar olika saker. Aven
trender péverkar hur vi ser pa farg. Oavsett
om du ska g pa en arbetsintervju, inreda ett
kontor, sélja in en vara eller bara f4 fredags-
feeling pé jobbet, 4r valet av farg vasentligt.
Fel farg pa fel plats kan leda till psykisk
ohalsa och utbrandhet, medan ratt farg bi-
drar till inte bara vart, men var omgivnings
valmdende och frigjordhet. Valet av kulor
ska inte ske slumpmassigt utan bor vara ett
genomtdnkt beslut utifran vad man vill att
fargsattningen ska generera.

Sara sjalv uppmanar till att forandra,
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manniskan mar bra av férandring och vi
behover inte alltid méla om ett helt rum.
Byt ut gardinerna i konferensrummet, fyll
pé med farska blommor varje méndag i
fargen som behovs for veckans arbete.
Lyssna pa dina och din omgivnings behov.
Ge dina kollegor lite spirande helgkénsla
i en orange kavaj eller salj in den basta
pitchen, mot anstalldas oro i blatt och
omfamna en ny vecka i soligt gult. “Det
kanske ar tufft nu, men lat oss komma pé
en ny idé!” Ta med dig att all féarg har en
funktion och en mening.
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CHRYSAL CARES

Vatpacka
buketter?

Chrysal Arrive Alive® Eco

Vdlj Arrive Alive Eco enkelt och smidigt for langre
transporter. For dig som dér miljomedveten!

For mer information kontakta oss pé
info@chrysal.se eller via telefon 046-190540

CHRYSAL
\__




Skicka vidare \

har en fori
skickat fréiden v

florister inom branschen. Sedan 2013
sfelelifele varje nurr och sedan
re till en valfri branschkollega

Nicolina Fransson

Vad hittar du p& ndr du inte jobbar?

— Umgés med familjen, odlar, grejar i
tradgarden, tanker p4 jobbet, blommor och
nya fargkombinationer. En riktig blomster-
nord.

Om en kund ger dig fria hdnder, vad
blir det fér typ av bukett?

— En vild och spretig bukett i ndgon
spannande fargkombination, garna ljusbla,
aprikos, vinrétt, ljusgult och ljuslila.

Vem skickade du senast blomster-
bud till?

— En kar van.

Vad dr det basta med att jobba
som florist?

— Allt. Alskar mitt jobb och helheten
med det. Variationen, att fa uppleva alla
arstiderna sé tydligt och mota kunderna.
Samt att skapa buketter, arrangemang och

[
I 1 ‘ For var yrkeskars stafus ¢
och fermer. Vi har alla e

béttre av att byta tips och erfarenheter med
varandra. Det dr vi mot ICA, inte vi mot
varandra!

inspirerande miljoer i butik, hemma hos
kund eller foretag.

Vad ar ditt drdmuppdrag som
florist?

—Jag lever min drom. Att f4 ha en butik
med vérldens bista anstallda och skapa
blomster till néjda kunder ar min drom.
Om jag skulle valja nagot sd kan jag tycka
att Pernilla Ménsson Colt i Tradgérdstider
skulle ha en utbildad florist vid sin sida
i ndgot program och dar staller jag garna

upp.

Vem vill du skicka tréden vidare till,
motivera garna ditt val?

— Ellinore pa Fiori. En av fd i var bransch
som inte ser konkurrerande butiker som
ett hot, utan istéllet forstétt att vi bara blir

Jet viktigh att utrycka sig med samma uttryck
yemensamt ansvar aff varda spréket

OM NICOLINA

ARBETAR: NICOLINAS FLORISTER
BOR: MOLNLYCKE
ALDER: 35 AR

BUKETT

Bukett d4r sammansatta material med ett
eller flera bindstallen av bast eller liknande
band. Buketten skall kunna lyftas ur och

i vas eller underlag, utan att falla isar eller
mista formen. Det ska vara en dominans
av stjalkar genom bindstallet, under vilket
stjalkarna ska vara si gott som jamnlanga.

DEKORATION

Arbetet ar stucket med en dominans av
stjalkar i stickmassa, vilket anviands som

ett tekniskt hjalpmedel. Med stickmassa
menas en fast massa som till exempel

lera, blomsterskum, mossa, torvmull eller
liknande som eventuellt kan hélla vatten till
stjalkarna som sitter fast i stickmassan.

ARRANGEMANG

Ett arbetet som inte kan definieras som en
bukett eller dekoration. Det kan vara en
blandning av dessa tva eller nagot helt annat.
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KONSTRUKTION

En sammansattning av grenar, staltrad eller
liknande som fungerar som en teknisk
losning for ett arbete. Till exempel stickmas-
sa for dekoration eller rede for bukett.

KRANS

Ar ett runt eller ovalt arbete som enligt
traditionen 4r symbol for evighet, med
ingen borjan eller slut. Kan utforas i manga
olika tekniker.

BEGRAVNINGSBUKETT
Se definition bukett. Amnad till begravning
och ofta gjort sa den kan ligga pé golvet.

BEGRAVNINGS-

DEKORATION

Gors i stickmassa, har tillats tradning om
det behovs. Se definition dekoration.

BRUDBUKETT

Se definition bukett, men det tillits att
anvanda hjalpmedel saisom blomstertrad
och floratejp.

BLOMSTERARBETE TILL BRUD “FRI TEK-
NIK”

Hér kan det goras ett blomstersmycke,
brudbukett, arrangemang, vaska, krona,
kjol, muff eller vad du nu kan tanka dig.
Arbetet begransas av funktion, estetik och
att den teknik som valjs fungerar.

BLOMSTERSMYCKE

Smycke gjort av blomstermaterial till ett
bestamt anvandningsomrade. Har tillats
blomstertrad, staltrad och tejp.

fiori magazine

Yrkesbevis

Har presenteras de som tagit yrkesbevis.
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Anette Al-ghorabi, Spanga
Jenny Eriksson, Arsta

Julia Helsing Wennberg, Nacka
Julia Hakansson, Ornskoldsvik
Stella Jakstrand, Johanneshov
Camilla Karlberg, Bromma
Johanna Adermark, Vendelso
Olivia Parenmark Wihlborg, Vendelso
Maria Pettersén, Stockholm
Lotta Schonberg, Bromma
Cecilia Astrand, Stockholm
Emma Backlund, Linkoping
Elin Blidh, Katrineholm

Emma Fransson Blick, Linkoping
Angelica Hakansson, Malmkoping
Karolina Karlsson, Linkoping
Filippa Malmstrom, Linkoping
Mia Makela, Linkoping

Cecilia Nilsson, Linkoping
Julia Skoog, Katrineholm
Linnea Skoogh, Katrineholm
Petra Wrethem, Vreta Kloster
Emelie Wivast, Norrrkoping
Ebba Kéaks, Hedemora

Maria Scheurer, Sorunda
Vanilla Gatenland, Stockholm
Rasmus Barud, Alvsjo
Christian Friberg, Gnesta

Sari Kallio, Uppsala

Linnea Frick, Vésterhaninge
Emy-Lee Grapenfalk, Nykvarn
Katarina Stilnacke, Stockholm
Sara Johansson, Avesta

Anette Bladh, Enskede

Malin Ingverud, Stockholm
Ulrika Hellstrom, Stockholm
Anna Sjoberg, Kinna

Anneli Simpson, Berghem
Caroline Moberg, Boras

Elin Bergstrom, Bredared
Evelina Kirkfjell, Boras

Fanny Nilsson, Svenljunga
Nora Mahfoud, Sandhult

Sofia Siekas, Borés

Susanne Bengtsson, Klippan
Josefin Olsson, Landskrona
Line Gunsgaga, Morarp
Viktoria Stojilkovic, Helsingborg
Ida Jakobsson, Dosjebro

Alice Eliasson, Ausas

Emma Hagelid, Helsingborg
Johanna Lindgren, Klippan
Tindra Johansson, Klippan
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” 100% LOVE

Alla rosor med varumdirket Florist Selection
mrece| I Fairtrade-mdrkta.

Kvalitetsrosorna finns i varierande langder
for dina egna proffsigt komponerade
buketter eller att sdljas som de ar i

den eleganta leveransférpackningen. Ett
unikt floristanpassat Fairtrade-koncept.
Ratt rosor skapar den ratta kanslan.

Florist
Selection

With care
for beauty and
professional
design

@evelinasflora
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Symfoni pa

Det ar nog sa att allt 4r vackrare tillsammans,
instrument, blommor eller méanniskor, sak
samma. Jag tog allt som fanns precis har och nu
och slangde ner i en skal, kokade en sockerlag
och lat det bli saft. Tappade upp den, spadde
den, drack den och sa tack och hej forsommaren.
Likt en bra konsert var allt ¢ver fort, men minnet
av den rdcker langt in i tiden som &r efter nu.

CIRKA 7 DL KONCENTRERAD SAFT

Du behover

450 g vatten 40 g blandade

400 g strosocker blomsterblad av

30 g rabarber schersmin, ros, fiéder,
50 g fdrskpressad pensé och pion

cifronsaft (ca 1 citron)

Gor sa har

1. Koka vatten och socker i en kastrull tills
sockret har 16sts upp. Stall 4t sidan och 14t std i
cirka 5 minuter. Skiva rabarbern.

2. Hall citronsaften 1 en skél och lagg 1
blomsterbladen samt rabarbern. Sl4 den varma
sockerlagen 6ver blommorna och lat std i 1-2
dygn, beroende pa hur stark smak du vill ha.

3. Sila av bladen och tappa upp saften pd varma
sterila flaskor (se s.13). Den héller i 1-2 veckor i
kylskap. Du kan ocksé frysa
in saften om du vill
forlanga héllbarheten.

Recept dr hdmtat ur My Feldis bok
"Det vaxer saff och sylt dverallt”
frdn Bonnier Fakia,

Fofograf: Linda Lomelino
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sommarblomster

Kunden vet ju alltid béast

Ni har val koll pa att ni kan bestamma farger, monster och

budskap efter eget tycke och smak pé var bestallningssida?

www.finsmakeriet.se

s ""‘

Vi Kkanner var

malgrupp

Vill du ocksa
Synas
1fiori?

Boka annons genom att kontakta Madeleine
035-133710 | madeleine@fiorimagazine



#fiorikransen

Vifar dagligen ett fantastiskt gensvar med mangder av bilder. Vi &r
facksamma aft ni ar s& manga som &r engagerade och vill dela med
er av inspiration till kollegor, inte bara i Sverige, utan fré&n jordens alla
horn. Ett urval av bilderna publiceras i fiori magazine

Hashfagga era bilder pé& Instagram
med #fioribilden #fioribrollop
eller #fiorikransen.
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@fritzblommor

@lillablomstershopenyttermo

@add.a.flower

@sbsiribrodersen

@flowerpowdersnow

fiori magazine

@florist_sara

@mimosablommor
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VI KAN

BLOMMOR

Arnes Blommor - Grossist till
blomsterbranschen sedan 1974.

Varmt valkommmen!

%rnes

Blommor

info@arnesblommor.se arnesblommor.se
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GYMNASIEUTBILDNING IRV

Gar att kombinera med grundldggande hdgskolebeharighet
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